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3 OBJETIVOS DE LA UC

Haber cursado 1er ciclo




Sensibilizar sobre la importancia del trabajo colaborativo
en Salud
OBJETIVOS GENERALES Identificar dificultades y fortalezas del trabajo en equipo
en los servicios asistenciales para el trabajo colaborativo
en salud

Integrar conocimientos de enfermeria con otras disciplinas
para brindar una atencién integral.

Participar activamente en equipos de trabajo
interdisciplinarios para mejorar la calidad de la atencion.

Aplicar principios éticos y valores en el ejercicio
profesional, fomentando la equidad y el respeto. Colaborar
en la identificacién de necesidades de investigacién en el
ambito de la salud.

OBIJETIVOS RELACIONADOS
AL PERFIL DE EGRESO Contribuir al disefio e implementacidn de proyectos de
investigacion que involucren equipos multidisciplinarios.
Desarrollar habilidades de comunicacidn efectiva con
profesionales de la salud y pacientes.

Facilitar la transmisién de informacion clara y
comprensible en equipos interdisciplinarios.

Integrar conocimientos de enfermeria con otras disciplinas
para brindar una atencién integral.

Participar activamente en equipos de trabajo
interdisciplinarios para mejorar la calidad de la atencion.

Aplicar principios éticos y valores en el ejercicio p
Desarrollar habilidades de comunicacidn efectiva con
profesionales de la salud y pacientes.

COMPETENCIAS A ALCANZAR

Facilitar la transmisién de informacién clara y
comprensible en equipos interdisciplinarios.

4 MODALIDADES DE ENSENANZA

Clases tedricas magistrales.
MODALIDAD DICTADO Analisis de casos practicos.
Trabajo en equipo en proyectos colaborativos.




Seminarios y mesas redondas con profesionales de
distintas disciplinas.

DISTRIBUCION CARGA
HORARIA SEGUN MODALIDAD
DE DICTADO

Distribucion de la Carga Horaria Total: 30 horas (15 horas
presenciales + 15 horas de estudio independiente)

Semana 1-2: Fundamentos del Trabajo Colaborativo (6
horas sincronicas + 3 horas de estudio independiente)

Introduccién y Objetivos (2 horas)

Presentacidn del curso y objetivos.

Contextualizacién del trabajo colaborativo en salud.
Modelos de Atencion a la Salud (4 horas)

Andlisis de modelos de atencidn actuales.

Discusion sobre la necesidad de cambio en el modelo de
atencion.

Lecturas y material didactico (3 horas).

Semana 3-4: Habilidades de Comunicacién y Casos
Précticos (6 horas sincronicas + 3 horas de estudio
independiente)

Habilidades de Comunicacion Efectiva (4 horas)

Desarrollo de habilidades de comunicacion
interdisciplinaria.

Dindmicas y ejercicios practicos.

Casos Practicos y Estrategias Colaborativas (2 horas)

Estudio y analisis de casos practicos.

Identificacidon y aplicacidn de estrategias colaborativas.
Lecturas adicionales y preparacién para discusion (3
horas).

Semana 5: Participacién del Paciente, Proyectos
Colaborativos y Evaluacion (3 horas presenciales + 9 horas
de estudio independiente)

Participacion del Paciente (2 horas)

Importancia de la participacion del paciente en el proceso
de atencion.

Ejemplos y buenas practicas.

Proyectos Colaborativos (1 hora)

Desarrollo de proyectos colaborativos.
Presentacion de propuestas y retroalimentacion.
(6 horas)

Evaluacién y Cierre del Curso (2 horas)
Reflexion final y conclusiones del curso.




Semana 1: Introduccién y fundamentos

Dia 1: Presentacion del curso y discusion sobre trabajo
colaborativo en salud.

Dia 2-3: Revisidn de modelos de atencién y debate sobre la
necesidad de cambio.

Semana 2: Habilidades de comunicacidén y casos practicos

Dia 4-5: Desarrollo de habilidades de comunicacién y
presentacién casos practicos.

Dia 6-7: Analisis de casos practicos y aplicacion de
DESARROLLO DE LA UC estrategias colaborativas en foros de discusion.
Semana 3: Participacion del usuario y proyectos
colaborativos

Dia 8: Importancia de la participacion del paciente y
desarrollo de estrategias.

Dia 9: Sesion de trabajo en grupo para proyectos
colaborativos en EVA.

Semana 4: Preparacién para Evaluaciones (6 horas de
estudio independiente)

Semana 5: Evaluacién y cierre Reflexion final y
conclusiones del curso.

5 METODOLOGIAS DE ENSENANZA

El desarrollo de la UC sera a través de

Seminarios: este método permitira trabajar con pequefios grupos fomentando el estudio a
profundidad y de manera colaborativa de un tema seleccionado de manera especial,
articulando para ella con los talleres de busqueda bibliografica.

Metodologia de aprendizaje colaborativo: Cada uno de los estudiantes colabora en el logro
de objetivos interdependientes de una propuesta determinada.

Método de resolucion de problemas: su caracter interdisciplinar se corresponde con el
enfoque interdisciplinario de esta UCy con la necesidad de abordar integralmente la realidad.
Destaca, a su vez, su potencialidad para el analisis, la formulacién de hipédtesis y el trabajo
colaborativo para llegar a una solucion.

Uso de las TIC: Foros de intercambio sobre la tematica en el EVA.




6 MODALIDADES Y SISTEMA DE EVALUACION

La modalidad de evaluacion de este curso se basa en la
participacidon activa de los estudiantes, la evaluacion
individual

1. Participacion Activa:

La participacion activa en las discusiones, dindmicas y
actividades priacticas en clase constituird una parte
importante de la evaluacion. Se evaluard la contribucidn
constructiva a las discusiones, la participacién en las
DURANTE EL DICTADO simulaciones y la aplicacion de habilidades aprendidas en
situaciones practicas.

2. Evaluacién Individual:

Ademas de la participacién en clase, se llevaran a cabo
evaluaciones individuales que podrian incluir ensayos
reflexivos, pruebas escritas o actividades especificas
relacionadas con la teoria y conceptos fundamentales del
curso. Estas evaluaciones individuales se disefiaran para
medir la comprensién profunda de los contenidos.

EXAMEN Si,en los periodos generales.

7 APRENDIZAJES ESPERADOS

. 1. Comprensién de los Fundamentos del Trabajo en Salud:
Identificacion de los conceptos clave relacionados con el trabajo en salud.
Reconocimiento de las similitudes y diferencias entre el trabajo en salud y otras profesiones.

Sensibilizacidn con la importancia y relevancia del trabajo colaborativo en el &mbito de la
salud.

2. Conocimiento de la Educacién Interprofesional en Salud:

Definicion y comprension de las caracteristicas de la educacién interprofesional en salud.




Reconocimiento de la relacidn entre la educacidn interprofesional y la practica colaborativa
en entornos de salud.

Capacidad para aplicar conceptos de educacién interprofesional en contextos practicos.
3. Bases para la colaboracién y desarrollo de competencias:
Comprensidn de las bases tedricas que sustentan la colaboracion en el ambito de la salud.

Identificacion y desarrollo de competencias colaborativas esenciales para el trabajo en
equipo.

Aplicacién de estrategias y habilidades colaborativas en situaciones practicas.
4. Experiencias practicas y analisis de casos:
Anilisis de practicas colaborativas exitosas y desafios en el ambito de la salud.

Exploracidn de casos practicos que ilustren la implementacidn efectiva de estrategias
colaborativas.

Aplicacién de aprendizajes tedricos en escenarios de trabajo colaborativo realistas.
5. Intercambio de experiencias y lecciones aprendidas:

Participacion activa en el foro de intercambio para compartir experiencias de trabajo
colaborativo en salud (TCS) y educacion interprofesional (EIP).

Reflexidn sobre desafios enfrentados y lecciones aprendidas en contextos colaborativos.

Integracién de aprendizajes de otros participantes para enriquecer la comprension global
del trabajo en salud.

6. Desarrollo y Presentacion :
Colaboracién efectiva en la formacién y ejecucién de un proyecto colaborativo.

Desarrollo de propuestas practicas que aborden desafios especificos en el ambito de la
salud.

Presentacidn clara y persuasiva de proyectos, aplicando competencias colaborativas y
conceptos aprendidos.

7. Evaluacién de competencias y reflexién final:

Evaluacion de competencias adquiridas a lo largo del curso.




Reflexidn final sobre el impacto de los aprendizajes en la practica profesional y en la mejora

de la atencion en salud.

Identificacion de dreas para el desarrollo continuo de habilidades colaborativas.

8 CONTENIDOS

Descripcion general de
contenidos

Explicitar Programa Analitico

Semana 1: Introduccién y Sensibilizacién (6 horas
presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Dia 1: Presentacion del Programa y de Participantes (2
horas presenciales)

Presentacidn del curso y sus objetivos.

Introduccién de los participantes y expectativas.
Distribucion de material y recursos.

Dia 2-3: Sensibilizacion con la Tematica y Conceptos

Orientadores (4 horas presenciales + 3 horas de estudio
independiente)

Conceptos clave del trabajo en salud y su relevancia.

Exploracion de similitudes y diferencias entre el trabajo en
salud y otras profesiones.

Lecturas y reflexiones individuales sobre la importancia del
trabajo colaborativo en salud.

Semana 2: Educacién Interprofesional en Salud (6 horas
presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Dia 4-5: Concepto y Caracteristicas de Educacion
Interprofesional (4 horas presenciales)




Definicion y caracteristicas de la educacién
interprofesional en salud.

Relacidn entre educacion interprofesional y practica
colaborativa.

Ejemplos practicos y estudios de caso.

Dia 6-7: Bases para la Comprensién de la Colaboracion (2
horas presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Competencias colaborativas para el trabajo en salud.

Discusién sobre la importancia de la colaboracidén en el
ambito de la salud.

Lecturas adicionales y preparacion para el foro de
intercambio.

Semana 3: Practicas Colaborativas y Competencias (6 horas
presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Dia 8: Practicas Colaborativas en Salud (2 horas
presenciales)

Exploracion de casos de practicas colaborativas en el
ambito de la salud.

Analisis de experiencias exitosas y desafios.

Dia 9: Competencias Colaborativas en Salud (4 horas
presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Identificacidon y desarrollo de competencias colaborativas.

Ejercicios practicos para fortalecer habilidades de trabajo
en equipo.




Semana 4: Foro de Intercambio y Experiencias (4 horas
presenciales + 4 horas de estudio independiente)

Dia 10-11: Foro de Intercambio (4 horas presenciales)

Espacio para que los participantes compartan experiencias
de trabajo colaborativo en salud (TCS) y educacion
interprofesional (EIP).

Discusion guiada sobre desafios y lecciones aprendidas.

Preparacién para el proyecto colaborativo final.

Semana 5: Proyecto Colaborativo y Evaluacion Final (6
horas presenciales + 3 horas de estudio independiente)

Dia 12: Proyecto Colaborativo y Evaluacién Final (6 horas
presenciales)

9 BIBLIOGRAFiA BASICA

Educacion Interprofesional en Salud, Marcelo Viana da Costa y otros. Manual de Educacion
Interprofesional, Juan José Beunza.

Informe de la reunién del 7 al 9 diciembre del 2016 en Bogotd, Colombia “La educacién
interprofesional en la atencidn de salud: mejorar la capacidad de los recursos humanos para
lograr salud universal”

Orientacién para la investigacién global sobre educacién interprofesional

10 BIBLIOGRAFIA AMPLIATORIA
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