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UNIDAD CURRICULAR 

1 DESCRIPCIÓN UNIDAD CURRICULAR (UC)  

Denominación UC Trabajo colaborativo en salud: un desafío para el cambio 
de Modelo de atención a la salud 

 

Área de Conocimiento Disciplinas del área salud 

Ciclo                         No aplica 

Fecha de vigencia 2022-2024 

Departamento-Unidad 
Coordinadora 

Materno Infantil 

Responsables Prof.Mercedes Perez  
ProfAgda Luciana Piccardo 

Año que se imparte 2024 

Semestre que se imparte Primer semestre 

Número de Créditos 2 

Número de Horas  TOTALES 30 TEÓRICAS 15 PRÁCTICAS  

Observaciones Materia optativa-electiva para el área salud 
 
17 de abril 2024 al 3 Junio 2024 
 

2 CONOCIMIENTOS PREVIOS REQUERIDOS 

PREVIAS REGLAMENTARIAS No se requiere 

PREVIAS SUGERIDAS Haber cursado 1er ciclo 

3 OBJETIVOS DE LA UC 
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OBJETIVOS GENERALES 

Sensibilizar sobre la importancia del trabajo colaborativo 
en Salud 
Identificar dificultades y fortalezas del trabajo en equipo 
en los servicios asistenciales para el trabajo colaborativo 
en salud 

OBJETIVOS RELACIONADOS 
AL PERFIL DE EGRESO 

Integrar conocimientos de enfermería con otras disciplinas 
para brindar una atención integral. 

Participar activamente en equipos de trabajo 
interdisciplinarios para mejorar la calidad de la atención. 

Aplicar principios éticos y valores en el ejercicio 
profesional, fomentando la equidad y el respeto. Colaborar 
en la identificación de necesidades de investigación en el 
ámbito de la salud. 

Contribuir al diseño e implementación de proyectos de 
investigación que involucren equipos multidisciplinarios. 
Desarrollar habilidades de comunicación efectiva con 
profesionales de la salud y pacientes. 

Facilitar la transmisión de información clara y 
comprensible en equipos interdisciplinarios. 

 

 

COMPETENCIAS A ALCANZAR  

Integrar conocimientos de enfermería con otras disciplinas 
para brindar una atención integral. 

Participar activamente en equipos de trabajo 
interdisciplinarios para mejorar la calidad de la atención. 

Aplicar principios éticos y valores en el ejercicio p 
Desarrollar habilidades de comunicación efectiva con 
profesionales de la salud y pacientes. 

Facilitar la transmisión de información clara y 
comprensible en equipos interdisciplinarios. 

 

4 MODALIDADES DE ENSEÑANZA 

MODALIDAD DICTADO 
Clases teóricas magistrales. 
Análisis de casos prácticos. 
Trabajo en equipo en proyectos colaborativos. 
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Seminarios y mesas redondas con profesionales de 
distintas disciplinas. 

DISTRIBUCIÓN CARGA 
HORARIA SEGÚN MODALIDAD 
DE DICTADO 

Distribución de la Carga Horaria Total: 30 horas (15 horas 
presenciales + 15 horas de estudio independiente) 
 
Semana 1-2: Fundamentos del Trabajo Colaborativo (6 
horas sincronicas + 3 horas de estudio independiente) 
 
Introducción y Objetivos (2 horas) 
 
Presentación del curso y objetivos. 
Contextualización del trabajo colaborativo en salud. 
Modelos de Atención a la Salud (4 horas) 
Análisis de modelos de atención actuales. 
Discusión sobre la necesidad de cambio en el modelo de 
atención. 
Lecturas y material didáctico (3 horas). 
 
Semana 3-4: Habilidades de Comunicación y Casos 
Prácticos (6 horas sincronicas + 3 horas de estudio 
independiente) 
 
Habilidades de Comunicación Efectiva (4 horas) 
 
Desarrollo de habilidades de comunicación 
interdisciplinaria. 
Dinámicas y ejercicios prácticos. 
Casos Prácticos y Estrategias Colaborativas (2 horas) 
 
Estudio y análisis de casos prácticos. 
Identificación y aplicación de estrategias colaborativas. 
Lecturas adicionales y preparación para discusión (3 
horas). 
Semana 5: Participación del Paciente, Proyectos 
Colaborativos y Evaluación (3 horas presenciales + 9 horas 
de estudio independiente) 
 
Participación del Paciente (2 horas) 
 
Importancia de la participación del paciente en el proceso 
de atención. 
Ejemplos y buenas prácticas. 
Proyectos Colaborativos (1 hora) 
 
Desarrollo de proyectos colaborativos. 
Presentación de propuestas y retroalimentación. 
 (6 horas) 
 
Evaluación y Cierre del Curso (2 horas) 
Reflexión final y conclusiones del curso. 
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DESARROLLO DE LA UC 

Semana 1: Introducción y fundamentos  

Día 1: Presentación del curso y discusión sobre trabajo 
colaborativo en salud. 

Día 2-3: Revisión de modelos de atención y debate sobre la 
necesidad de cambio. 

Semana 2: Habilidades de comunicación y casos prácticos  

Día 4-5: Desarrollo de habilidades de comunicación y 
presentación casos prácticos. 

Día 6-7: Análisis de casos prácticos y aplicación de 
estrategias colaborativas en foros de discusión. 

Semana 3: Participación del usuario y proyectos 
colaborativos  

Día 8: Importancia de la participación del paciente y 
desarrollo de estrategias. 

Día 9: Sesión de trabajo en grupo para proyectos 
colaborativos en EVA. 

Semana 4: Preparación para Evaluaciones (6 horas de 
estudio independiente) 

Semana 5: Evaluación y cierre Reflexión final y 
conclusiones del curso. 

5 METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA 

El desarrollo de la UC será a través de  

Seminarios: este método permitirá trabajar con pequeños grupos fomentando el estudio a 

profundidad y de manera colaborativa de un tema seleccionado de manera especial, 

articulando para ella con los talleres de búsqueda bibliográfica. 

Metodología de aprendizaje colaborativo: Cada uno de los estudiantes colabora en el logro 

de objetivos interdependientes de una propuesta determinada. 

Método de resolución de problemas: su carácter interdisciplinar se corresponde con el 
enfoque interdisciplinario de esta UC y con la necesidad de abordar integralmente la realidad. 
Destaca, a su vez, su potencialidad para el análisis, la formulación de hipótesis y el trabajo 
colaborativo para llegar a una solución. 

 
Uso de las TIC: Foros de intercambio sobre la temática en el EVA.  
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6 MODALIDADES Y SISTEMA  DE EVALUACIÓN 

DURANTE EL DICTADO 

La modalidad de evaluación de este curso se basa en la 
participación activa de los estudiantes, la evaluación 
individual  
 
1. Participación Activa: 
 
La participación activa en las discusiones, dinámicas y 
actividades prácticas en clase constituirá una parte 
importante de la evaluación. Se evaluará la contribución 
constructiva a las discusiones, la participación en las 
simulaciones y la aplicación de habilidades aprendidas en 
situaciones prácticas. 
 
2. Evaluación Individual: 
 
Además de la participación en clase, se llevarán a cabo 
evaluaciones individuales que podrían incluir ensayos 
reflexivos, pruebas escritas o actividades específicas 
relacionadas con la teoría y conceptos fundamentales del 
curso. Estas evaluaciones individuales se diseñarán para 
medir la comprensión profunda de los contenidos. 

EXÁMEN Si,en los periodos generales.  

7 APRENDIZAJES ESPERADOS 

. 1. Comprensión de los Fundamentos del Trabajo en Salud: 

Identificación de los conceptos clave relacionados con el trabajo en salud. 

Reconocimiento de las similitudes y diferencias entre el trabajo en salud y otras profesiones. 

Sensibilización con la importancia y relevancia del trabajo colaborativo en el ámbito de la 
salud. 

2. Conocimiento de la Educación Interprofesional en Salud: 

 

Definición y comprensión de las características de la educación interprofesional en salud. 
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Reconocimiento de la relación entre la educación interprofesional y la práctica colaborativa 
en entornos de salud. 

Capacidad para aplicar conceptos de educación interprofesional en contextos prácticos. 

3. Bases para la colaboración y desarrollo de competencias: 

Comprensión de las bases teóricas que sustentan la colaboración en el ámbito de la salud. 

Identificación y desarrollo de competencias colaborativas esenciales para el trabajo en 
equipo. 

Aplicación de estrategias y habilidades colaborativas en situaciones prácticas. 

4. Experiencias prácticas y análisis de casos: 

Análisis de prácticas colaborativas exitosas y desafíos en el ámbito de la salud. 

Exploración de casos prácticos que ilustren la implementación efectiva de estrategias 
colaborativas. 

Aplicación de aprendizajes teóricos en escenarios de trabajo colaborativo realistas. 

5. Intercambio de experiencias y lecciones aprendidas: 

Participación activa en el foro de intercambio para compartir experiencias de trabajo 
colaborativo en salud (TCS) y educación interprofesional (EIP). 

Reflexión sobre desafíos enfrentados y lecciones aprendidas en contextos colaborativos. 

Integración de aprendizajes de otros participantes para enriquecer la comprensión global 
del trabajo en salud. 

6. Desarrollo y Presentación : 

Colaboración efectiva en la formación y ejecución de un proyecto colaborativo. 

Desarrollo de propuestas prácticas que aborden desafíos específicos en el ámbito de la 
salud. 

Presentación clara y persuasiva de proyectos, aplicando competencias colaborativas y 
conceptos aprendidos. 

7. Evaluación de competencias y reflexión final: 

 

Evaluación de competencias adquiridas a lo largo del curso. 
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Reflexión final sobre el impacto de los aprendizajes en la práctica profesional y en la mejora 
de la atención en salud. 

Identificación de áreas para el desarrollo continuo de habilidades colaborativas. 

 

8 CONTENIDOS 

Descripción general de 
contenidos 

  

Explicitar Programa Analítico 

Semana 1: Introducción y Sensibilización (6 horas 
presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Día 1: Presentación del Programa y de Participantes (2 
horas presenciales) 

 

Presentación del curso y sus objetivos. 

Introducción de los participantes y expectativas. 

Distribución de material y recursos. 

Día 2-3: Sensibilización con la Temática y Conceptos 
Orientadores (4 horas presenciales + 3 horas de estudio 
independiente) 

 

Conceptos clave del trabajo en salud y su relevancia. 

Exploración de similitudes y diferencias entre el trabajo en 
salud y otras profesiones. 

Lecturas y reflexiones individuales sobre la importancia del 
trabajo colaborativo en salud. 

Semana 2: Educación Interprofesional en Salud (6 horas 
presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Día 4-5: Concepto y Características de Educación 
Interprofesional (4 horas presenciales) 
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Definición y características de la educación 
interprofesional en salud. 

Relación entre educación interprofesional y práctica 
colaborativa. 

Ejemplos prácticos y estudios de caso. 

Día 6-7: Bases para la Comprensión de la Colaboración (2 
horas presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Competencias colaborativas para el trabajo en salud. 

Discusión sobre la importancia de la colaboración en el 
ámbito de la salud. 

Lecturas adicionales y preparación para el foro de 
intercambio. 

Semana 3: Prácticas Colaborativas y Competencias (6 horas 
presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Día 8: Prácticas Colaborativas en Salud (2 horas 
presenciales) 

 

Exploración de casos de prácticas colaborativas en el 
ámbito de la salud. 

Análisis de experiencias exitosas y desafíos. 

Día 9: Competencias Colaborativas en Salud (4 horas 
presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Identificación y desarrollo de competencias colaborativas. 

Ejercicios prácticos para fortalecer habilidades de trabajo 
en equipo. 
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Semana 4: Foro de Intercambio y Experiencias (4 horas 
presenciales + 4 horas de estudio independiente) 

 

Día 10-11: Foro de Intercambio (4 horas presenciales) 

 

Espacio para que los participantes compartan experiencias 
de trabajo colaborativo en salud (TCS) y educación 
interprofesional (EIP). 

Discusión guiada sobre desafíos y lecciones aprendidas. 

Preparación para el proyecto colaborativo final. 

Semana 5: Proyecto Colaborativo y Evaluación Final (6 
horas presenciales + 3 horas de estudio independiente) 

 

Día 12: Proyecto Colaborativo y Evaluación Final (6 horas 
presenciales) 

 
 
 
 

9 BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

Educación Interprofesional en Salud, Marcelo Viana da Costa y otros. Manual de Educación 
Interprofesional, Juan José Beunza. 
 
 
Informe de la reunión del 7 al 9 diciembre del 2016 en Bogotá, Colombia “La educación 
interprofesional en la atención de salud: mejorar la capacidad de los recursos humanos para 
lograr salud universal” 
 
Orientación para la investigación global sobre educación interprofesional 
 
 

10 BIBLIOGRAFÍA AMPLIATORIA 
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Fecha Dic 2023 

 
 


